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span class="c2">Een advocaat is tuchtrechtelijk verantwoordelijk voor het niet tijdig betalen

van het griffierecht door een medewerkster van zijn kantoor. Hij dient de inhoud van een

beslissing en de termijn waarbinnen en een rechtsmiddel dient te worden ingesteld per

omgaande aan zijn cliënt te berichten. Bij afwezigheid wegens vakantie dient de advocaat voor

adequate vervanging zorg te dragen. Een advocaat behoort een –onmiddellijke-span

class="c1"> /span> beëindiging van zijn werkzaamheden schriftelijk aan zijn cliënt te

bevestigen, zijn cliënt te wijzen op het verstrijken van termijnen en hem naar een andere

advocaat te verwijzen./span>

span class="c2">Klacht gegrond, waarschuwing, kostenveroordeling. ./span>
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