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Klaagster heeft in opdracht van een schoolbestuur in een geschil tussen de directeur van de

school en de rest van het management team een verkenning gemaakt van de situatie in de

school en daarover gerapporteerd. Zij heeft daartoe een conceptverslag opgesteld, waarna zij

haar opdracht heeft neergelegd. In de daarna volgende ontslagprocedure tegen de directeur

van de school heeft verweerder, namens zijn cliënt, de opdrachtgever van klaagster, het

conceptrapport overgelegd waarbij hij zelf het woord "concept" heeft weggelaten, zodat het

rapport een andere, definitieve,  status kreeg. Verweerder heeft dat gedaan zonder dat

duidelijk was dat klaagster daarmee akkoord was. De klacht is gegrond. Maatregel:

waarschuwing.
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