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Eindbeslissing naar aanleiding van dekenbezwaar. De raad heeft in zijn tussenbeslissing van 8

mei 2017 overwogen dat aan verweerder een voorwaardelijke schorsing dient te worden

opgelegd met als bijzondere voorwaarde begeleiding door een coach. De raad heeft partijen in

de gelegenheid gesteld om zich uit te laten over de invulling van de maatregel. Verweerder

heeft de raad verzocht om mr. Y als coach te benoemen. De raad stemt daarmee in, nu een

vertrouwensband tussen een coach en de gecoachte essentieel is. Aan verweerder wordt een

voorwaardelijke schorsing voor de duur van 3 maanden opgelegd. Mr. Y dient verweerder

gedurende de proeftijd van 2 jaar te adviseren en te voorzien van aanwijzingen met betrekking

tot het gedrag van verweerder, alsmede tezamen met verweerder te onderzoeken op welke

wijze veranderingen in het gedrag van verweerder het beste kunnen worden bewerkstelligd.

Mr. Y en verweerder dienen ieder half jaar (tussentijds) verslag uit te brengen aan de

behandelend voorzitter omtrent de stand van zaken in de uitvoering van de hiervoor

genoemde opdrachten.
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