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Verweerder heeft de rvt met opzet van onjuiste informatie voorzien omtrent de aard van zijn

rechtsbetrekking met zijn latere patroon door ten onrechte voor te wenden dat sprake was van

een loondienstverband. Door bij zijn patroon aan te blijven dringen op honorering op basis

van kennelijk eerder gemaakte fifty/fifty-afspraken handelde verweerder eveneens in strijd

met de grondslag van de hem door de rvt verleende goedkeuring patronaat. Door deze

handelwijze heeft verweerder onder meer blijk gegeven van miskenning van het belang dat

gemoeid is met het waarborgen van de financiële draagkracht van de stagiaire. Bezwaren

gegrond. Maatregel van schrapping opgelegd.
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